UMOWA

Zawarta wdniu ..........coociiiiiii, w Gdansku pomiegdzy:

Patrycja Milanowska prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa ,,STRYLUS” numer
NIP:5851484957, REGON 380586298, z siedziba w Gdansku przy ul. Henryka Rodakowskiego
3A, wpisang do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, zwang dalej Placoéwka - reprezentowang
przez Patrycje Gorska — Dyrektor Placowki a:

Matka / Opiekunem Prawnym..........oooiiiiiiiiii i e e e ae e
ZAMICSZKAG. . ... e e e e
legitymujacg si¢ dowodem 0SObiStym Seria 1 MUMET. .......iuiiueeieie et eiee et einee et ereeenreeennns
Ojcem / OpieKunem Prawnym .......cooouiiitiiniititiit et eseese e e e et e ee e e e enaanes
ZamIESZKaAlYIN. ..o e e
. legitymujacym si¢ dowodem osobistym seria i numer

zwanym / zwanymi dalej Rodzicami.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug przez Placéwke w zakresie sprawowania

opieki nad dzieckiem. , spetniajac standardy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
o opiece nad dzie¢mi do lat 3, oraz przestrzegajac praw zawartych w Konwencji o prawach
dziecka

2. Karta zgloszenia dziecka stanowi zalacznik numer 1 do umowy.

3. W dniach i godzinach nieobjetych niniejsza umowa Placéwka bedzie §wiadczyta ustuge

opiekunczg na podstawie osobnych ustalen migedzy Dyrektorem Placowki a Rodzicami.

4. W przypadku zorganizowania przez Placowke zaje¢ dodatkowych Rodzic moze zapisac
dziecko na takie zaj¢cia. Rodzaje zaje¢ oraz warunki ptatnosci beda ustalane w osobnych
ofertach.

5. Placowka przyjmuje dzieci w wieku od 6 miesigcy do 3-go roku zycia, ktorym zapewnia
stalg opieke pielggnacyjng oraz stymulowanie rozwoju dziecka poprzez dobor
odpowiednich dla wieku zabaw, zabawy na $wiezym powietrzu oraz nauke niezbgdnych
umiej¢tnosci, jak rowniez zajgcia plastyczne, muzyczne i jezykowe dla starszych dzieci.

6. Placowka zapewnia: opieke wykwalifikowanego personelu, wyzywienie zgodnie z umowa,
akcesoria do spania , zabawy i edukacji.

7. Rodzice zobowigzuja si¢ do wszelkiej wspolpracy z personelem Placéwki majacej na celu
jak najlepsze sprawowanie wyzej wymienionej funkcji, w szczegdlnosci w przypadku
wystepowania problemow wychowawczych 1 zdrowotnych.

§2
GODZINY PRACY PLACOWKI



1. Placowka $wiadczy ustugi, o ktérych mowa w §1 niniejszej Umowy, przez caly rok w
godzinach od 7:00 do 17:30 w dni robocze od poniedziatku do piatku, z wylaczeniem dwoch
tygodni w okresie wakacyjnym. Optata za czas przerwy wakacyjnej nie ulega zmianie.

2. Rodzice zobowigzani sg odebra¢ dziecko do godz. 17:30 chyba, ze pomiedzy Rodzicami a
Dyrektorem Placéwki ustalono inne godziny pobytu dziecka w Placéwce.

3. Za kazda kolejng rozpoczeta godzing po godz.17:30 pozostawania dziecka w Placowce
zostanie pobrana optata dodatkowa w wysokosci 45zt za godzine.

4. O przedtuzeniu czasu pobytu dziecka w Placowce Rodzice powinni poinformowac
personel najpézniej na 1 godz. przed planowym zamknigciem palcowki.

§3
OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

1. Umowa zawarta jest na czas nieokreslony.

2.Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem 30-dniowego
wypowiedzenia bez podania przyczyn. Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy nalezy
przekaza¢ drugiej stronie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci wypowiedzenia.
Rozwigzanie Umowy w tym trybie wywotuje skutek na ostatni dzien miesigca
kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym dokonano wypowiedzenia.

3. Brak dokonania ptatnosci przez Rodzica w terminie wskazanym w Umowie uprawnia
Placowke do natychmiastowego rozwigzania Umowy z winy Rodzica. Jezeli rozwiazanie
nastgpi w tym trybie, Rodzic bedzie zobowigzany do zaptaty czesnego w peinej wysokosci za
miesigc, w ktorym nastgpito rozwigzanie Umowy.

§4
OPLATY I TERMINY PLATNOSCI

1. Rodzic/Opiekun Prawny zobowigzuje si¢ do ponoszenia miesi¢cznej odplatnosci za
korzystanie z ustug Placowki, w tym:

1) optaty statej, wynoszacej ............. zh(stownie: ... ),
pokrywajacej czgsciowe koszty pobytu dziecka w Placéwce, nie obejmujacej Swiadczen
zdrowotnych.

2) oplaty stanowiacej koszt cateringu (wyzywienia dziecka), wynoszacego ............ 7t
dziennie (stownie: .............oocoiiiiiiii )

Kwota ta obejmuje calodzienne wyzywienie dziecka, tj. 4 positkow.

W przypadku rezygnacji z positkow oferowanych przez Placowke, kwota nie podlega optacie.
Woéwezas Rodzic/Opiekun Prawny zobowigzany jest do dostarczenia do Placowki
wyzywienia dla dziecka.

2. Dla dzieci nie mogacych korzysta¢ z cateringu wyzywienie zobowigzuje si¢ zapewnic¢
rodzic.

3. O zmianie wysokosci optat Rodzic/Opiekun Prawny zostanie powiadomiony przez
Placowke. Zmiana wysokos$ci kosztow i1 optat nie wymaga zmiany umowy.



4.Przy zapisie dziecka do Placowki pobierana jest jednorazowa, bezzwrotna optata w
wysokosci 400 ztotych (stownie: czterysta ztotych) — wpisowe, ktore jest oplata dodatkowa.
5.Termin ptatnosci czesnego za ustugi S$wiadczone przez Placowke uptywa 5-go dnia kazdego
miesigca z gory. Termin ptatnosci wpisowego nastepuje w momencie zapisu dziecka do
Placowki. Datg spetnienia $wiadczenia pienigznego jest data wplywu kwoty czesnego na
rachunek bankowy 10 1160 2202 0000 0003 5578 8379 (Millennium Bank—Patrycja
Milanowska “Strylus”, Rodakowskiego 3A, 80-304 Gdansk).

6.Dokonujac oplaty nalezy poda¢ imi¢ i nazwisko dziecka, tytut oraz miesiac, za ktory
uiszczana jest oplata.

7. Miesigczna optata nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w Placéwece.
W przypadku cigglej nieobecnos$ci wynoszacej minimum 2 miesigce, wynikajacej z trudne;j
sytuacji losowej i braku dofinansowania - istnieje mozliwos$¢ obnizenia czesnego na czas
nieobecnosci dziecka.

8.Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci korzystajacych z ustug Placoéwki w przypadku
nie zglaszania si¢ dziecka do Placowki przez 30 dni bez wcze$niejszego uprzedzenia
Dyrektora Placowki.

9. Placowka zobowigzuje si¢ do zwrotu kosztow w wysokosci do 1500 zt poniesionych przez
rodzica/opiekuna biorgcego udziat w programie ,,Aktywnie w ztobku”. Program nie obejmuje
kosztéw wyzywienia.

§5
ODBIOR DZIECKA

Odbior dziecka jest mozliwy tylko przez Rodzicéw lub Opiekunow. Dopuszcza si¢
mozliwos¢ odbioru dziecka przez osoby pisemnie do tego upowaznione przez Rodzicow lub
Opiekunow w Karcie Zgtoszenia Dziecka.

§6
BEZPIECZENSTWO DZIECKA

1.Rodzic ma obowigzek poinformowac Placowke o wszelkich problemach mogacych mie¢
wpltyw na bezpieczenstwo dziecka i innych dzieci. W szczego6lnosci Rodzic ma obowigzek
poinformowania na pismie o wszelkich problemach zdrowotnych dziecka.

2.Placowka nie ponosi odpowiedzialno$ci za zatajenie istotnych informacji dotyczacych
rozwoju i zdrowia dziecka oraz ujemne nastgpstwa zatajenia takich informacji przez
Rodzicow lub Opiekunow, ktére moga mie¢ wpltyw na zagrozenie stanu zdrowia 1 Zycia
dziecka lub innych dzieci podczas pobytu w Placowce. Zatajenie powyzszych informacji
wytacza wing Placowki w nadzorze nad dzieckiem.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy kodeksu
cywilnego.



2. Wszystkie zapisy Umowy odnoszace si¢ do Rodzica wywoluja taki sam skutek prawny
w stosunku do Opiekuna.
3. Zmiana umowy wymaga formy pisemne;.

4. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

*Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych moich i dziecka, zawartych w niniejszym dokumencie zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO)

Rodzice/Opiekunowie

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na rozpowszechnianie wizerunku mojego dziecka
poprzez zdjecia 1 materiaty filmowe, zarejestrowane podczas zajec 1 uroczystosci
zorganizowanych przez ,,Ztobek Strylus” w Gdansku.

(podpis rodzica/opiekuna)
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